ORDINE REGIONALE DEI GEOLOGI DELLA CALABRIA

RELAZIONE AL CONTO CONSUNTIVO 2022

Il Rendiconto della gestione dell’esercizio 2022 e stato redatto sulla base dei principi fissati dalla L.
200/99 e dal Dpr 97/2003.

Il rendiconto della gestione che si sottopone all’approvazione del Consiglio Nazionale dei Geologi e
in deliberazione dal Consiglio del’Ordine € composto dal rendiconto finanziario, dallo stato
patrimoniale e dal conto economico.

Il rendiconto si completa, inoltre, con la:

0 situazione amministrativa ove € riportata la destinazione dell’avanzo di amministrazione;

O relazione del Collegio dei revisori dei conti.

Il rendiconto finanziario & redatto in termini di competenza (accertamenti e impegni) e cassa
(riscossioni e pagamenti).
Le risultanze di bilancio emergenti da tale prospetto € il seguente

e Un avanzo amministrativo al 31/12/2022, al netto del FPV vincolato per mutuo, é pari

ad €. 45.895,05 come di seguito specificato

Totale accertato € 201.564,70 +
- Totale impegnato € 205.573,36 -
+ Avanzo esercizio 2021 € 126.276,35 +
- FPV per mutuo € 76.372.64 -
Avanzo di amministrazione al 31/12/2022 € 45.895,05

ANALISI DELLE POSTE DEL RENDICONTO FINANZIARIO

Il bilancio di consuntivo 2022 e comprensivo delle voci e dei relativi importi scaturenti dalla gestione
dell’attivita commerciale, che I'Ordine svolge da aprile 2008, riguardante I'organizzazione dei corsi
per 'aggiornamento professionale dei propri iscritti. Per tale attivita I'Ordine tiene regolarmente una
contabilita secondo la normativa fiscale con propria partita IVA. Nel corso del 2022 é stato cambiato

il software di contabilita ed alcune voci /raggruppamenti sono stati adeguati alle nuove esigenze.

Dal 1° luglio 2017 I'Ordine gestisce l'iva sulla scissione del pagamento cosiddetta split payment. Di
fatti secondo 'art. 17-ter del Dpr n.633/72 successivamente modificato con I'entrata in vigore del DL
n.50/2017, sono soggetti al sistema della scissione dei pagamenti le pubbliche amministrazioni
destinatarie delle norme in materia di fatturazione elettronica secondo quanto previsto dall’art. 1

commi, da 209 a 214 della Legge 244/2000, tra cui appunto rientrano gli Ordini Professionali.



In pratica I'Ordine all'atto del pagamento delle fatture ai propri fornitori trattiene I''VA esposta e la
versa con il modello F24 il 16 del mese successivo.

Il rendiconto dell’esercizio risente della variazione delle quote annuale per liscrizione all’Albo
professionale (Sez. A — Sez. B), al’Elenco Speciale (Sez. A — Sez. B) e dei diritti di segreteria;
adottate con delibera n. 109 del 25 settembre 2018, a decorrere dal’anno 2019, che sotto si
riepiloga:

¢ Quota annuale iscrizione Albo Professionale - Sezione A - Iscritti con anzianita di iscrizione
superiore a tre anni: € 170,00;

e Quota annuale iscrizione Albo Professionale - Sezione A - Iscritti con anzianita di iscrizione
fino a tre anni: € 125,00;

e Quota annuale iscrizione Elenco Speciale - Sezione A - Iscritti con anzianita di iscrizione
superiore a tre anni: € 85,00;

e Quota annuale iscrizione Elenco Speciale - Sezione A - Iscritti con anzianita di iscrizione fino
a tre anni: € 60,00;

e Quota annuale iscrizione Albo Professionale - Sezione B - Iscritti con anzianita di iscrizione
superiore a tre anni: € 80,00;

e Quota annuale iscrizione Albo Professionale - Sezione B - Iscritti con anzianita di iscrizione
fino a tre anni: € 60,00;

e Quota annuale iscrizione Elenco Speciale — Sezione B — iscritti con anzianita di iscrizione
superiore a tre anni: € 65,00;

e Quota annuale iscrizione Elenco Speciale — Sezione B — iscritti con anzianita di iscrizione
fino a tre anni: € 45,00;

e Quota annuale di iscrizione allElenco Speciale “Societa di professionisti” (art. 10 L.
183/2011): € 390,00;

e Tassa diistruzione della pratica di iscrizione: € 25,82;

o Diritti per i certificati in bollo: € 16,00 cadauno, oltre spese di spedizione;

o Diritti per rilascio copie di documenti, compreso il costo di riproduzione: € 1,00 ogni 4 fogli o
frazione;

o Diritti per rilascio di tessere: € 10,33 cadauna;

o Diritti per vidimazione delle parcelle: 3% del valore;

o Diritti per parere di liquidazione delle parcelle: 4% del valore;

o Diritti per riproposizione di istanze su parcelle: 0.5% su valore parcella;

e Diritti per parere di congruita relativamente ai DM 140/12 e DM 143/13: 3% su ammontare
compenso;

¢ Diritti per vidimazione dei preventivi: 1% su valore;



o Diritti per prestazioni inerenti morosita a decorrere dal 1° gennaio dell’anno successivo a
quello di competenza: € 20,00;
o Diritti per prestazioni inerenti procedimento disciplinare aperto d’ufficio, e concluso con esito

negativo per iscritto: € 30,00.

Le principali voci del rendiconto sono le seguenti:

ENTRATE CORRENTI
Il totale delle Entrate accertate risulta pari a € 201.564,70.

Le entrate piu significative sono cosi riassunte:

CONTRIBUTI DA ALBO PROFESSIONALE A intera + ridotta rispettivamente a € 116.840,00 + 2.725,00.

La voce comprende le quote dovute dagli iscritti per 'anno 2022, di cui ordinarie pari a n. 537 e
ridotte pari a n. 21, quest’ultime per gli iscritti con anzianita fino a tre; le quote sono state aumentate

come precedentemente descritto.

CONTRIBUTI DA ALBO PROFESSIONALE B € 490,00

Pari a cinque iscritti.

ELENCO SPECIALE A € 4.201,00
Pari a 49 iscritti.

TASSA ISCRIZIONE ALBO A€ 1.795,00

DIRITTI DI SEGRETERIA € 1.477,94

CORRISPETTIVI PER SERVIZI DI RILASCIO PEC E CORSI € 11.440,00

Riguardano i ricavi per I'attivita svolte nel corso del 2022 inerenti allorganizzazione dei corsi per

'aggiornamento professionale e altri servizi verso gli iscritti.

CERTIFICATI TIMBRI E TESSERE € 832,70




RESIDUI ATTIVI - ENTRATE CORRENTI

Il totale dei residui relativi alle entrate correnti per le quote dovute dagli iscritti & di € 145.851,46 di
cui del’'anno 2022 € 43.372,50

SPESE CORRENTI
Il totale delle uscite impegnate ammonta a € 205.573,36. Si espongono qui di seguito le categorie

di spesa di maggior rilievo:

COMPENSI INDENNITA E RIMBORSI Al CONSIGLIERI + ASSICURAZIONI € 8.544,74

Tale voce prevede il costo per le partecipazioni alle riunioni del Consiglio Direttivo, per le attivita dei

Consiglieri e partecipazioni a commissioni.

RIMBORSI PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 8.678,29

Si tratta di spese per incontri e riunioni istituzionali, in questa voce sono compresi anche i rimborsi

spese per i componenti del Consiglio di Disciplina.

COSTO DEL PERSONALE DIPENDENTE E’ IL SEGUENTE:
€ 33.935,40 RETRIBUZIONI
€ 10.321,64 ONERI SOCIALI

€ 21.757,54 ACCANTONAMENTO T.F.R.
€66.014,58
Tale voce comprende il costo per un dipendente con il livello C3 del CCNL degli Enti Pubblici non

Economici.

Nella categoria delle “uscite per funzionamento uffici “si evidenziano:

e AFFITTO E SPESE CONDOMINIALI € 4.536,27

e ELETTRICITA TELEFONO ACQUA GAS € 2.500,00

e COLLABORAZIONI ESTERNE LAVORO INTERINALE: € 9.000,00

e SPESE PULIZIA € 1.620,00

e MANUTENZIONE MACCHIE E ATTREZZATURE € 500,00

e SERVIZI VARI PER APC € 2.500,00

Nellanno 2022 I'Ordine si avvalso di un lavoratore in somministrazione pari al costo sopra

indicato.



Nella categoria delle “uscite per I'acquisizione di beni e servizi” si evidenziano:

e CONTRATTI DI SERVIZI INTERNET E VARI € 5.000,00

e CONSULENZE PROFESSIONALI € 9.073,40 sono relative all’attivita dei consulenti per le attivita

amministrative, contabili, fiscali e gestione del personale del’Ordine ed addetto stampa.

e CONSULENZE PROFESSIONALI PER APC € 7.000,00

e SPESE ASSISTENZA LEGALE € 7.000,00

¢ REVISORE DEI CONTIENE ORGANISMO DI VALUTAZIONE € 3.556,23

IMPOSTE E TASSE € 3.052,30

L’importo si riferisce all’'lrap sul costo del personale calcolata con il metodo retributivo + imu.

RESIDUI PASSIVI

La voce piu significative si riferiscono alle seguenti voci:

Fondo svalutazione crediti pari ad € 17.363,19;
Fondo TFR pari a € 38.259,88 al netto dell’acconto ricevuto negli anni precedents;
La rimanente parte riguarda le partite di giro per contributi e imposte pagate nel 2023.

Situazione amministrativa

La Situazione amministrativa evidenzia la consistenza dei conti correnti e della cassa all'inizio
dell’esercizio, gli incassi e i pagamenti complessivamente effettuati nellanno, sia in conto di
competenza sia in conto residuli, e il saldo alla chiusura dell’'esercizio 2022.

La situazione amministrativa dellOrdine al termine dell'esercizio 2022 presenta un avanzo
complessivo di € 122.267,69 di cui disponibile € 45.895,05 secondo il prospetto dimostrativo

allegato.

\ Ratifica di maggiori spese

L’Ordine nell’esercizio 2022 ratifica gli impegnati e gli accertamenti superiori rispetto a quanto
previsto.

Per il Consiglio dell'Qrdine
Il Teso;ie_re/:dott.ssa Méria Alice
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ALLEGATO

ORDINE DEI GEOLOGI DELLA CALABRIA - CONTO CONSUNTIVO 2022

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSISTENZE DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO 30.623,10
in c/competenza € 158.192,20
Riscossioni in c/residui € 42.548,98 200.741,18
in c/competenza € 169.462,01
Pagamenti in c/residui € 13.325,80 182.787,81
€ -
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO 48.576,47
degli esercizi precedenti € 102.478,96
Residui attivi dell'esercizio € 43.372,50 145.851,46
degli esercizi precedenti €  35.048,96
Residui passivi dell'esercizio € 37.111,28 72.160,24
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ALLA FINE DELL'ESERCIZIO 122.267,69
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2022 risulta cosi
prevista:
Parte vincolata
al Trattamento di fine rapporto non coperto da polizza assicurativa -
ai Fondi per rischi ed oneri -
al Fondo ripristino investimenti
FPV per Mutuo 76.372,64
Totale parte vincolata 76.372,64
Parte disponibile 45.895,05
Parte AVANZO UTLIZZATO -
Parte di cui non si prevede l'utilizzazione
nell'esercizio -
Totale parte disponib. 45.895,05

Totale Risultato di amm. al 31/12/2022

€  122.267,69







